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M o t  d e  l a  p r é s i d e n t e  e t  
d e  l a  d i r e c t r i c e  g é n é r a l e

Présidente

Directrice générale

 « Durant cette dernière année, nous avons renoué avec nos

membres, nos partenaires et nos collaborateurs. Cela était dans nos

priorités d‘être plus présents sur le territoire et de poursuivre nos

engagements dans notre belle et grande Mauricie », mentionne la

directrice générale, Catherine Lessard.

En ayant pu contribuer concrètement au dynamisme et à la vitalité

de la Jeune Chambre, Catherine et Célia sont fières de vous

présenter ce rapport annuel. Elles ont à cœur le bien-être de

l’organisation et de ses membres de sorte que leurs actions sont et

continueront d’être dans l’intérêt des jeunes gens d’affaires. 

Nous tenons à remercier sincèrement tous les administrateurs avec

qui nous avons grandi et appris au cours de cette année!  Un

immense merci également à nos précieux partenaires qui

continuent de croire à la Jeune Chambre. Enfin, un merci spécial à

notre équipe de la permanence et à nos chers stagiaires qui ont fait

des miracles !

Ce fut une année de changements à la Jeune Chambre de la Mauricie. La pandémie étant dernière

nous, nous sommes très heureux d’avoir repris l’ensemble de nos activités en présentiel! En

décembre dernier, nous avons accueilli une nouvelle direction générale qui a su rapidement  

consolider nos acquis et mettre des actions en place pour assurer la pérennité de l’organisation. Le

conseil d’administration a notamment modifié la période des états financiers pour qu’elle englobe

davantage notre programmation annuelle. Enfin, la nouvelle planification stratégique a été élaborée

pour concrétiser nos ambitions afin de se rendre avec fierté à notre 40e année qui aura lieu en 2026. 
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« Quel travail d’équipe ! C’est ensemble et grâce au dévouement des administrateurs, des employés

de la permanence, des stagiaires et des bénévoles que nous avons été en mesure d’offrir une

programmation de qualité à nos membres.  Il est également important de souligner les modifications

que nous avons apportées  au sein du Conseil d’administration qui sauront assurément solidifier la

pérennité de notre organisation dans les prochaines années » affirme la présidente du conseil

d’administration de la Jeune Chambre, Célia de Montigny.



À  p r o p o s

Inclusion

Proximité Audace

M I S S I O N

Générer des opportunités afin de soutenir,
développer, rassembler et faire rayonner les
jeunes gens d'affaires de la Mauricie.

V I S I O N

Être la référence incontournable des jeunes
gens d'affaires en Mauricie.

V A L E U R S

Forte de plus de 37 années d’existence, la Jeune
Chambre de la Mauricie propose à la communauté
d’affaires régionale des opportunités de
développement à travers une programmation
variée et audacieuse. 

Destinée aux gens d’affaires âgés de 18 à 40 ans,
la Jeune Chambre de la Mauricie offre, depuis
1986, bien plus qu'un simple réseau. Elle est
devenue un acteur clé dans le développement des
professionnels et des entrepreneurs de demain.
En inspirant les jeunes à réaliser leurs projets
ambitieux, elle crée une véritable effervescence
entrepreneuriale.

Ici, les opportunités se multiplient à chaque coin
de rue et les liens tissés sont solides et durables.
La Jeune Chambre de la Mauricie se consacre
entièrement à ses membres et à contribuer à leur
rayonnement. Elle est fière d'accompagner les
premiers pas des futurs grands leaders d'affaires.

Dynamisme
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Notre conseil d'administration
JOANY 
DUFRESNE
Les Péteuses de broue et
Desjardins
Présidente sortante

GENA
DÉZIEL
Trois-Rivières Centre
Vice-présidente

GAEL 
PICARDAT
Mallette
Trésorier

SIMON 
CÔTÉ L'ÉCUYER
Desjardins

LÉA 
MÉTHOT
Festivoix

SARAKIM
LÉVESQUES
Coefficient RH
Secrétaire

ROXANNE 
GERVAIS
BDC

WILLIAM 
B. CUSSON
Innovation et
développement
économique 
Trois-Rivières

CHARLES-ANDRÉ
BOUDREAU
MNP

PIERRE-LUC 
TREMBLAY
Télipso LP Télécom

VALÉRIE
MÉNARD
Port de Trois-Rivières

Notre équipe à la permanence

CATHERINE LESSARD
Directrice générale

FRANCE LESSARD
Adjointe administrative

EMMY BELISLE
Stagiaire en marketing
Mai 2023-Août 2023

NATHAN FLAGEOL
Stagiaire en marketing

Mai 2023

JUSTIN LEBLANC
Stagiaire en entrepreneuriat

Mai 2023-Août 2023

CÉLIA 
DE MONTIGNY
Desjardins
Présidente

LAURÉATE DU PRIX ADMINISTRATEUR DE L'ANNÉE :  Félicitations à Sarakim!
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JEAN 
POLIQUIN
Financière 
Banque Nationale

JEAN-PHILIPPE 
MONTREUIL
Caisse Desjardins 
de Trois-Rivières

KEVIN 
POTT
Cinétic

Nos Gouverneurs

JEAN 
LAMARCHE
Ville de Trois-Rivières

GAÉTAN 
BOIVIN
Port de Trois-Rivières

CASSY 
BERNIER
Leblanc Martin Bernier, 
notaires et avocats

AMÉLIE 
ST-PIERRE
ICI Médias 
Mauricie/Rive-Sud

ÉLAINE 
GIROUX
Coefficient RH

Le bureau des Gouverneurs regroupe des personnalités d'affaires de la région qui désirent témoigner
de leur soutien à notre organisation. Ils collaborent à différents projets de la Jeune Chambre et
mettent à profit leurs expériences et leurs compétences au bénéfice de nos membres. 

KARINE
PROVENCHER
MNP

JULIE 
LAQUERRE
FestiVoix

JOHANNE 
HINSE
Cogeco Connexion

MARILI 
B. DESROCHERS
Coefficient RH

LAURÉATE DU PRIX BATISSEUR DE L'ANNÉE :  Félicitations à Cassy!

YVES
LACROIX
FAB 3R

GUYLAIN
BÉLANGER
PMA Assurances

FRÉDÉRIC
DIONNE
Salon de Jeux 
Trois-Rivières

JULIE 
FRASER
Desjardins Entreprises 
Mauricie

FRANCIS
MORIN
Cogeco Média
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53%47%

Portrait de nos membres

 membres
 dont 36 adhésions corporatives

ÂGE MOYEN : 31 ans

335
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Répartition des membres selon les secteurs de la Mauricie



Répartition des membres selon leurs secteurs d'activités

Marketing, communication,
média, publicité, graphiste et

évènements

Restauration, hôtellerie, bars,
café et alimentation

Services à la personne ou à
l'entreprise

Comptables, fiscalistes,
syndics et vérificateurs

Finances, institutions
bancaires et valeurs

mobilières

Étudiants 

Autres

Gouverneurs

14,9%

10,5%

8,7%

8,3%

8.0%

7,3%

6,9%

6,1%

NB : Les catégories ayant moins de 5% ne sont pas indiquées dans le présent graphique.
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Portrait de nos membres (suite)

Engagée dans son milieu
Membre, Regroupement des jeunes chambres de commerce du Québec (RJCCQ)

Membre, Regroupement des Chambres de commerce de la Mauricie (RCCM)

Membre, Pôle d'économie sociale de la Mauricie

Partenaire, Table Jeunesse [Développement Mauricie]

Partenaire, Table d'attractivité et de rétention de la main d'œuvre [Développement Mauricie]

Alliée des petits entrepreneurs, Grande journée des petits entrepreneurs



Page de la Jeune Chambre | 6 409 abonnés
Facebook 

Groupe Membres JCM | 195 membres

LinkedIn
 2 137 abonnés 

On tient informé nos membres!
RÉSEAUX SOCIAUX

1 306 abonnés 
Instagram

Youtube
12 nouveaux vidéos

INFOLETTRE HEBDOMADAIRE COMMUNIQUÉS DE PRESSE
541 abonnés
Taux d'ouverture des infolettres | 52 %

6 communiqués et nouvelles diffusés

+ 76 abonnés comparativement à 2022-2023

+ 1261  abonnés comparativement à 2022-2023

+ 127 abonnés comparativement à 2022-2023+ 608  abonnés comparativement à 2022-2023
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Suivi du plan stratégique 

Visite à l'Assemblée Nationale avec le RJCCQ
Rencontre avec certains élus
Lettre d'appui au comité organisateur des Jeux du Québec 2025 à
Trois-Rivières
Mention à la Chambre des communes à Ottawa pour notre Gala Edis
Journée économique FCCQ - Parlons décarbonation!

ORIENTATIONS ACTIONS 2022-2023

1
2

3
4

Élargir la clientèle 
de la JCM

Favoriser la représentativité régionale

Augmenter la représentation étudiante

Favoriser l'intégration d'une clientèle plus diversifiée

1.

2.

3.

Positionner la JCM
sur les enjeux
régionaux

Prendre position sur les enjeux qui touchent nos membres1.

Centrer nos actions
autour des intérêts
des membres

Améliorer les avantages membres

Offrir une variété d'opportunités à nos membres

Améliorer l'intégration et le sentiment d'appartenance des membres

1.

2.

3.

Assurer la pérrenité
de la JCM

Développer de nouvelles sources de financement et en répartir les risques

Consolider les acquis

1.

2.

Activité de la Communauté entrepreneuriale de Shawinigan
Visite des classes du Cégep de Trois-Rivières
Rencontres avec le RCCM et le RJCCQ
Après-job au DigiHub et certaines périodes de travail

Tenue d’un cocktail bénéfice
Obtention de 3 subventions - Accueillez un stagiaire
Renouvellement de partenariats (annuels et longue durée) 

23 activités pour nos membres
Promotion des bons coups de nos membres
Tournée des régions du RJCCQ avec Guy Cormier (thématique Emploi)
Visite Mouvement Repreneuriat en région avec le RJCCQ
Refonte du groupe Facebook des membres

2020-2023
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Faits saillants de l'année
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En décembre 2022, La Jeune Chambre a accueilli un nouveau membre dans l'équipe
de la permanence. Catherine Lessard a été nommée directrice générale de
l'organisation et a ainsi pourvu le poste laissé vacant par le départ de Martin
Simoneau-Lacroix. Également, nous avons accueilli 3 nouveaux stagiaires dans
l'équipe, entre mai et août 2023.

Avec  la nouvelle planification stratégique et la venue de nos stagiaires en
marketing, nous avons profité de l'occasion pour mettre à jour notre identité visuelle
sur les réseaux sociaux.

LES GRANDS PRIX DE LA RELÈVE D'AFFAIRES 2023
Félicitations à Célia de Montigny, présidente de notre conseil d'administration, pour
sa nomination à titre de bénévole de l'année au Gala des Grands Prix de la relève
d'affaires du RJCCQ.

CHANGEMENT À LA PERMANENCE

MODIFICATION DE L’ANNÉE FINANCIÈRE
Afin d’arrimer le calendrier des activités avec la gestion budgétaire, nous avons
procédé au changement de dates pour notre année financière. Celle-ci sera
dorénavant du 1er août au 31 juillet.

MISE À JOUR DE NOS RÉSEAUX SOCIAUX

PLANIFICATION STRATÉGIQUE 2023-2026
La JCM souhaite remercier les membres ayant pris part au comité consultatif pour
sa planification stratégique 2023-2026*. Voici les 3 nouvelles orientations
stratégiques : 

Assurer la
pérennité de

la Jeune
Chambre 

Centrer nos
actions autour
de l'intérêt de
nos membres 

Être la voix des
jeunes gens

d'affaires

1 2 3

*Le document complet est disponible via notre site Internet.



Une programmation

dynamique et audacieuse

5 DÉJEUNERS LÈVE-TÔT

5 APRÈS-JOB

ÉVÉNEMENT BÉNÉFICE

GALA EDIS

TOURNOI DE GOLF

4 MIDI-FORMATIONS

4 ACTIVITÉS DE NOUVEAUX MEMBRES

2 ACTIVITÉS INTER-CHAMBRES
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Merci 
à nos 

bénévoles!

Déjeuners Lèves-tôt
présentés par Coefficient RH

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | DOMINIC GAGNON 
Connect&GO et la Fondation J'M les TDAH
11 octobre 2022 | 48 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | CLAUDIA POULIN
Evive Nutrition
31 janvier 2023 | 66 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | LARA EMOND
NORDET&CO
14 mars 2023 | 63 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | JOELLE DESAULNIERS
JOELLE INC.
11 avril 2023 | 77 participants

DÉJEUNER LÈVE-TÔT | GEORGES BRUNELLE
GROUPE BRUNELLE
16 mai 2023 | 102 participants

Sandrine Bouchard

Valérie Ménard 

Gena Deziel 

1

2

3

4

5

TAUX DE PARTICIPATION MOYEN : 
HAUSSE DE 11% CETTE ANNÉE

Vincent Lavoie

Kevin Pott

Félix-Antoine Poulin 
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COCKTAIL DE LA RENTRÉE
Lieu :  Salon de Jeux de Trois-Rivières
29 septembre 2022 | 105 participants

APRÈS-JOB - SPÉCIAL HALLOWEN
Lieu : Maison de débauche
27 octobre 2022 | 46 participants

APRÈS-JOB - ADRÉNALINE URBAINE
Lieu : Centre sportif Adrénaline Urbaine
26 janvier 2023 | 61 participants

APRÈS-JOB - RANDOLPH
Lieu : Randolph pub ludique
20 avril 2023 | 57 participants

APRÈS-JOB - DIGIHUB
Lieu : DigiHub Shawinigan
1er juin 23 | 54 participants

1

2

3

4

5

Merci 
à nos 

bénévoles!

Gael Picardat

Vincent Lavoie

Marilou Gauthier

TAUX DE PARTICIPATION MOYEN : 
HAUSSE DE 33% CETTE ANNÉE

Mathieu Veillette

Wlliam B. Cusson

Après-job
présentés par PMA Assurances
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MIDI-FORMATIONSACTIVITÉS  DES NOUVEAUX MEMBRES
9 novembre 2022 | 19 participants
8 février 2023 | 24 participants
26 avril 2023 | 21 participants 
7 juin 2023 | 17 participants

ACTIVITÉ INTER-CHAMBRES

Expérience-membres

Roxanne Gervais

Pierre-Luc Tremblay

William B. Cusson

Merci 
à nos 

bénévoles!

À CHACUN SON TYPE
Présenté par MNP
5 octobre 2022 | 11 participants

COMMENT GAGNER EN CRÉDIBILITÉ
Présenté par Coefficient RH
1 décembre 2022 | 27 participants

1

2

3
DÉMYSTIFIER LE FINANCEMENT 
DES ENTREPRISES
Présenté par Desjardins Entreprises
8 mars 2023 | 34 participants

4
TRANSFORME TON STRESS 
EN SUCCÈS
Présenté par Stratégie Performance
25 mai 2023 | 30 participants

5 À 7 RODÉO
Présenté par le RCCM
15 septembre 2023 | 35 participants JCM

5 À 7 LIONS DE TROIS-RIVIÈRES
Présenté par PMA Assurances
7 décembre 2022 | 35 participants JCM
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Marie-Christine Blanchette

Catherine Gaucher

Sarakim Lévesque

Léa Méthot

Gena Déziel

Cet événement marque la première activité de
financement de la JCM depuis la pandémie. C’est sous
une formule d’un souper 4 services avec accords mets et
vins puis une présentation d’un encan tout au long de la
soirée.

 Activité bénéfice

Merci 
à nos 

bénévoles!

Plus de 
14 000 $

amassés

présenté par ChirurgiVision
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24 novembre 2022 | Poivre Noir
51 participants | Souper 4 services

Encan silencieux



Présenté par

LAURÉATE DU PRIX BÉNÉVOLE DE L'ANNÉE : Félicitations à Maryline !

Le Gala Edis se veut une occasion unique et mémorable de reconnaître l’excellence de ses membres.

Il permet de mettre en lumière les jeunes gens d'affaires de la région qui ont su se démarquer au

cours de la dernière année. Le Gala Edis c'est 10 catégories de remise de prix, 1 prix coup de coeur et

3 remises de prix dans le volet Implication à la Jeune Chambre de la Mauricie.

Kevin Pott
Marilyne Desaulniers
Eve-Marie Marchand
Shane Villeneuve
Jessica Lalonde

Pierre-Antoine Lesage
Sarakim Lévesque
Léa Méthot
Justine Lacharité
Justine Lacroix

5 mai 2023   |   Complexe Laviolette   |   205 participants

Merci 
à nos 

bénévoles!
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13 juillet 2023 | Club de golf du Moulin
144 joueurs | Plus de 200 personnes | 18 trous

Rémy Lapointe

Simon Côté-L'Écuyer

Charles-André Boudreau

Stéphanie Ferland

Jessica Pépin

Frédéric Thibault

Tania Théberge

Nathan Desrochers

Félix-Antoine PoulinMerci 
à nos 

bénévoles!

Plus de 33 partenaires

TOURNOI DE GOLF

&

8 prix de présence
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Fidèles au rendez-vous, les participants ont répondu présents
encore une fois cette année!  Plus de la moitié des billets ont
été vendus en seulement 48h, et le la billetterie fermée en
seulement 1 semaine!



 445, rue des Volontaires, Trois-Rivières, G9A 2E7
 819 372-1411

info@jcmauricie.com

Pour nou s  j o i ndre

@jcmauricie


